CUADRO DE MERITO

PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA SEDE

EDSON DANIEL

HABILIDAD

N2 | EXPED | ASUNTO REMITENTE PUNTAJE | ENTREVISTA PERSONAL | TOTAL
ANTUNEZ ORELLANO
1 104646 ESTADISTICA 1 8-00 1 5-00 33-00
LUIS ALBERTO
GAMARRA DEXTRE
2 | 104668 | estaDIsTICA 1115 NP 11.15
JHON WILIAN
APONTE ARANDA -
3 | 104603 | gsTADISTICA
EDINSON CESAR NO CUENTA CON CONSTANCIA COLEGIATURA
LOPEZ BETETA FLOR -
4 | 104679 | esTADISTICA
DE MARIA NO CUENTA CON TITULO PARA EL CARGO
N2 | EXPED ASUNTO REMITENTE PUNTAJE | ENTREVISTA PERSONAL | TOTAL
ASENCIOS VILLAJUAN
1 | 104691 | RACIONALIZACION 24.50 13.64 38.14
FERNANDO
SHUAN MAGUINA
2 | 104662 | RACIONALIZACION 23.25 NP 23.25
FLOR ISABEL
HERRERA MARINO
3 | 104655 | RACIONALIZACION NO CUENTA CON TiTULO PROFESIONAL
ROYER
ASENCIOS ZARZOSA | NO CUENTA CON CONSTANCIA DE
4 | 104683 | RACIONALIZACION
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