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DIRECTORES DE EBR, EBA Y CTPROS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE UNIDAD
DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - HUARI

PRESENTE.-

Asunto : Precisiones sobre prestaciones economicas por
Enfermedad y maternidad

Referencia : Decreto Supremo N°013-2019-TR

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a Ustedes, para saludarlos (las) cordialmente al mismo
tiempo, remitir las precisiones en relacién a las prestaciones econémicas por enfermedad
y maternidad segun el documento de la referencia emitido por Essalud a través del
Ministerio de Trabajo.

Seguin el Articulo 24 del documento de Ia referencia, Essalud procedera a la verificacion
de la labor remunerada en los casos de licencias por enfermedad y maternidad durante el
periodo subsidiado. En caso de confirmar el trabajo remunerado, el pago sera declarado
improcedente configuréandose la extincion del subsidio segun el Art. 39 del Decreto
Supremo en mencion.

Los casos de expedientes de licencias por enfermedad o maternidad presentados a la sede
administrativa de la UGEL después del pago de la remuneracion y que no se procedio al corte
de haberes para la declaracién en el PDT, Essalud s6lo reconocera el reembolso de los dias
declarados oportunamente. En el caso de las licencias que se inicien después del cierre de
planillas seran sustentadas con carta aclaratoria de [a entidad para el pago del reembolso.

Segun las disposiciones complementarias finales relacionadas a las responsabilidades,
manifiesta que las transgresiones a las normas dispuestas en el Reglamento antes mencionado
estan sujetas a responsabilidad civil y penal, independientemente de la responsabilidad
administrativa que correspondan.

Asl mismo, las licencias por enfermedad de mas de 21 dias y maternidad deben ser
presenMas a la sede administrativa en un plazo maximo de (02 dias) habiles para Ia
emision de la Resolucion y posterior contrato del personal reemplazante. En caso de
incumplimiento, sera de entera responsabilidad del servidor.
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