
CUARTA ETAPA: 

a) Escala 

Magisterial

b) Estudios 

académicos

c) Tiempo de 

Servicios 

Oficiales

d) Experiencia 

para postular 

a Directivos 

de IE

e) Experiencia 

para postular 

a cargos 

jerárquicos

ESPINOZA PINEDA, 

Domingo Alejandro
EXT2023006007 Director de I.E. APTO 3 2.50 10 2 0 17.50

TREJO GARCÍA, 

Norma Mirian
EXT2023006048 Director de I.E. APTO 9 0.00 10 6 0 25.00

MELENDEZ MORALES, 

Lolo Gustavo
EXT2023006052 Director de I.E. APTO 6 14.50 10 10 0 40.50

Huari, 26 de mayo de 2023

PRESIDENTE MIEMBRO MIEMBRO

PUNTAJE 

TOTAL
N° APELLIDOS Y NOMBRES N.° EXPEDIENTE

CARGO AL QUE 

POSTULA

CUMPLIMIENTO 

DE REQUISITOS

Criterios a Evaluar

EVALUACIÓN EXCEPCIONAL-PARTICIPAN DOCENTES DE  LA UGEL HUARI

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo”

UNIDAD EJECUTORA N.° 308 – UGEL HUARI

DISPOSICIONES PARA LA ENCARGATURA DE PROFESORES EN ÁREAS DE DESEMPEÑO LABORAL DE LA LEY N.º 29944, LEY DE REFORMA MAGISTERIAL Y SU 

REGLAMENTO   
Aprobada por la Resolución Viceministerial N.° 165-2022-MINEDU

RESULTADO PRELIMINAR


