
                                                 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL  

HUARI-ANCASH 

 

 “Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 
 
 

Huari, 06 de junio de 2023 

 

Señores : 
Directores  de las Instituciones Educativas de EBR, EBA y CETPRO 
 
Presente. 

 

Asunto             : Proceso de Racionalización de Plazas de Personal Administrativo 

para el periodo 2023,  comprendidos en el D.L. N.° 276 

      

Referencia   : Decreto Supremo N.º 05-2111-ED 

 

    ____________________________________________________ 
    

                                 Me dirijo a usted, con la  finalidad de saludarlo y a su vez 

comunicarle que  el documento de referencia, Normas  para el proceso de 

racionalización de plazas del personal administrativo en las  instituciones educativas 

Publica de Educación Básica y Técnico Productiva, es  el  documento normativo  vigente 

para  el proceso de racionalización de plazas administrativas, comunicó las Instituciones 

públicas, deberán conformar la comisión técnica – COTIE, ejecutar oportunamente el 

Proceso de Racionalización de plazas del personal administrativo para el periodo 2023. 

 

Para cuya finalidad, se remite el cronograma adjunto del Proceso 

de Racionalización de plazas del personal administrativo para el periodo 2023; con el 

cual, deberán cumplir estrictamente con los plazos establecidos y remitir la información 

correspondiente; es decir, excedencias y necesidades, según sea el caso. 

 
Sin otro en particular, hago propicia la ocasión para expresarle las 

consideraciones especiales de mi persona.  

          

            

    Atentamente; 

 

 
 
 
 
 
JCPJ/sec. Tec  
C.C/Archivo 
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