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. Acceso al Sistema:
En el navegador debe ingresar la siguiente direccioén:
http://sisecon.ugelhuari.gob.pe/ (Figura 1), a continuacién ingresar usuario y
contrasefa, los mismos que seran proporcionados por los Especialistas de
Educacion de su Nivel a su correo electronico.

.
¥ Eror &

< C  ® Noesseguro | sisecon.ugelhuarigob.pe
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w Sistema de Seguimiento y Control a la Gestion Educativa Ingresar
COMUNICADOS NORMAS
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1 | sisecon.ugelhuari.gob.pe/login

SISECON

Iniciar sesién

Usuario D4 [
Contrasefia B

GuardarSas'\én m

Figura 1

Luego Cambiar Obligatoriamente la Contrasefia de acceso que le facilité el Especialista.
(Figura 2),

SISECON = Nivel/Modalidad: Primaria Codigo Modular: 414201 Nombre IE: 86371 JUVENAL SOTO CAUSSO

ELVIS

Online Sistema de Seguimiento y Control a la Gestién Educativa

Padron de Registro de aws
Trabajadores Asistencia

Camb'@r Contrasefia | Cerrar Sessién

Mis Informacion © Mas

Registro de Horas Registro de
e Efectivas Monitoreo

Mis Informacién © Mds Informacién ©

Figura 2
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Il. Funcionalidad del Sistema:
2.1.- Padrén de Trabajadores.
Para acceder a las funcionalidades del sistema el usuario con perfil de Responsable
de la IIEE debera seguir los siguientes pasos (Figura 3):
- Iral menu del lado izquierdo de la pantalla e identificar y seleccionar Padrén o en
la Pantalla Celeste Padrén de Trabajadores, donde indica la flecha Naranja.

SISECON = Nivel/ Modalidad: Primaria Codigo Modular: 414201 Nombre IE: 86371 JUVENAL SOTO CAUSSO % ELVIS

% ELVIS
o Oniine Sistema de Seguimiento y Control a la Gestién Educativa -

Padron de
Trabajadores

Registro de
Asistencia

[# Registro

Mis Informacién © Mis Informacién ©

Registro de Horas
Efectivas

Mas Informacién ©

Registro de
Monitoreo

[ Reportes

Mas Informacién @

Figura 3

Cuando ingrese por primera vez, NO tendra registrado ningun trabajador en su
padron institucional y tendra que hacer click en el boton de Color Verde “Agregar”

SISECON = Nivel/Modalidad: Primay” )igo Modular 414201 Nombre IE- 86371 JUVENAL SOTO CAUSSO
% =
onlne
Administrar Padgy
1 v Nimers deregistros por pigina. Buscar:
Jornada
modular:  DNi:  Apellidol: Apellido2: Nombres: Comeo:  Celular: Cargar ‘condicion: Jornada Pedagdgica: Jornada Adicional:  Laboral: Aceiones:

1015422111 15422111 ABURTO  GARAY  LINAHERMELINDA s87Esaz2L PROFESOR Docentz Contratado £ 2 2 m
1043078503 43078R03  ACEVEDO  DIAZ  GRACIELANANCY PROFESOR Docents Contratado 0 o 0 m
1032225 aESE ACHIC BLas WILMER 0BIDIO PROFESOR E a £

=
1040362712 40352712 ACURA BENITES  ERNESTINALIDIA TRAB SERV. 30 3 3 m
1032300061 32300081  ACURA BENITES ~ ODILON ALEJANDRO PROFESOR ratsdo [} o o m
1031822075 31822075  ACURA  ESPINOZA HEDER PROFESOR Docente Nombrado 5 4 30 m
1032488777 32488777 AGUILAR  AGUILAR  JULIAN TEODORD orR0s Docente Nombrade E 2 2 m
103226038 32260385 ARANA  FLORES  VILMAVICTORIA PROFESOR Docente Nombrado ° [ 0 m
1032300082 32300062 BLAS  PINEDA GERMAN AUXILIAR DEEDUCACION  Ausiliar Educacién Contratado o ] 0 - -

P I
103168285 B16EXIS  TAMARA  MAUTING EMILERICK orRos Docente Nombrade 0 [ 0 - -
Aesitae | v aa
Mastrando desde el 13| 10 de un totsl de: 11 registros (Altrando 35 registros del total)
Antarior 2 | sipinte

Figura 4

Le saldra una pantalla con la Lista del Padrén Principal de todos los trabajadores de la
UGEL, la cual puede filtrar por nombres, apellidos, DNI o Cédigo Modular en la caja de
texto de Busqueda, luego de ubicar al trabajador o trabajadores hacer un check en la
columnas acciones de todos los trabajadores que desea agregar o también lo puede
realizar de forma individual, para final mente presionar el botén Azul “Guardar” La cual
agregara a los trabajadores a su padron institucional. (Figura 5)
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Agregar Padren /

100 ¥ Nidmero de registros por pigina. Buscar! sanTa

Procesando...
Codigo Modular: DHI: Apellidol: Apellido2: Hombres: Correot Celular: Cargo: Condicion:

1046707712 26707712 ASENCIOS TRUJILLO SANTALUCIA Profesor_EF Docente Contratado
1031678845 31678845 CARRION RUBINA VANNET SANTA PROFESOR Docents Contratado
1032264534 32264834 LoPEZ ACURA SANTACECILIA PROFESOR Docente Nombrado
1040427815 20427815 ORTEGA sALAS SANTAISASEL SROFEICR Dacente Contratado

1032304820 32304820 REVES JARA SANTAANTONIA AUXILIAR DE Aundliar Edueacién Nombrado
EDUCACION

1032257204 32257204 TILRIA SANTA SUSANA AUXILIAR DE Aundliar Educacién Contratsdo
EDUCACION

do desde el 1 51 6 ds un total de: 6 del total)

Figura 5

Luego de Agregar los trabajadores tiene que actualizar los datos de cada trabajador
presionando el boton azul “Editar”. (Figura 6)

Jornada
Apellidol:  Apellido2: MNombres: Correot  Celular: Cargo: Condicion: Jornada Pedagégica: Jornada Adicional: Laboral: M ones:
ABURTO GARAY  LINAHERMELINDA 587654321 PROFESOR Docents Contratado 30 2 32 FEam
-
ACEVEDO DIAZ ‘GRACIELA NANCY PROFESOR Docente Contratado [} [} 0
ACHIC BLAS WILMER OBIDIO PROFESOR Docente Mombrado 20 4 24
Acufia BENITES ERMESTINALIDIA TRAZ.SERV. Administrative Mombrado 20 2 23
ACURA BEMITES ODILON ALEJANDRO PROFESOR Docente Contratado o [} 0
ACURiA ESPINOZA NEDER PROFESOR Docente Hombrado 26 4 30
AGUILAR AGUILAR JULIAN TEODORO OTROS Docente Mombrado 20 2 2
# Editar
ARANA FLORES VILMAVICTORIA PROFESOR Docente Nombrado 0 o 0
# Editar
BLAS PINEDA GERMAN AUMILIAR DE EDUCACION  Auxiliar Educacién Contratade o [} 0 - -
FEditar | o Alta

TAMARA MAUTING EMIL ERICK OTROS Docente Hombrado o [+] 0 - -
£ Editar o Alta
Figura 6

Complete la Informacién solicitada, Correo, Celular, horas pedagdgicas y horas
adicionales, luego presiona el boton Azul “Guardar”. (Figura 7)

Actualizar Padron

Correo

‘ micomso@hotmail.com

Celular

338333858

Cargo

PROFESOR
Condicion

Docente Nombrado

Jornada Pedagigica

Jornada Adicional

[4

Jornada Laboral

2

Figura 7
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A continuacién, se tiene que dar de Alta a cada trabajador presionando el botén
Verde “Alta”. (Figura 8), luego le saldra una ventana donde tiene que seleccionar la
fecha de Alta (Fecha que ingres6 a trabajar este ano) y presionar el boton Azul
“Guardar”. (Figura 9).

Jornada
Apellidol:  Apellido2: Nombres: Correo:  Celular: Cargo: Condicion: Jornada Pedagégica: Jornada Adicional: Laboral: Acciones:
ABURTOD GARAY LINAHERMELINDA 58754321 PROFESOR Docente Contratado 30 2 32 d
o

ACEVEDO DIAZ ‘GRACIELA NANCY PROFESOR Docente Contratado [} ] o / Editn m
r

ACHIC BLAS WILMER OBIDIO PROFESOR Docents Nombrado 30 4 % 34 - m
# Editar

ACURIA BENITES ERNESTIMA LIDIA TRAZ.SERV. Administrative Mombrado 0 3 33 # Bl m
-

ACURIA BENITES  ODILONALEJANDRO PROFESOR Docente Contratado [} o o i m
-

ACURIA  ESPINCEA NEDER PROFESOR Docents Nombrado 26 4 30 - m
# Editar

AGUILAR  AGUILAR  JULIAN TEODORO OTROS Docents Nombrado 30 2 32 - m
# Editar

ARANA FLORES VILMAVICTORIA PROFESOR Docente Nombrado [+ o o m
A Editar

BLAS PINEDA GERMAN AUXILIAR DE EDUCACION  Auxiliar Educacion Contratado [} o o # Editn m
-

TAMARA  MAUTING EMIL ERICK OTROS Docents Nombrado o o o - -

Feditar | v

Figura 8

Actualizar Padron

Marzo 2019

Mi Ju Vi Sa

6 27 28 E 2
& 7 s A

12 14 15 16 1
20 M 7 3

- - R

Figura 9

2.2.- Registro de Asistencia.

Consiste en realizar el registro de asistencia de los trabajadores de su institucion,
para ello tiene que ir al menu del lado izquierdo de la pantalla e identificar y
seleccionar Registro - Asistencia o en la Pantalla Verde Registro de Asistencia,
donde indica la flecha Naranja. (Figura 10)

SISECON =  Nivel / Modalidad: Primaria Codigo Modular: 414201 Nombre IE: 86371 JUVENAL SOTO CAUSSO @} ELVIS

% EvIS
e = Sistema de Seguimientoy Control a la Gestién Educativa -

Padron de Registro de
Trabajadores Asistencia

& Padrén

& Registro

Mis Informacién © Mis Informacién ©

Registro de Horas Registro de
Efectivas Monitoreo

[ Reportes

Mas Informacion @ Mas Informacion @

Figura 10
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Luego selecciona la fecha del registro de la Asistencia. (Figura 11)

SISECON =  Nivel/ Modalidad: Primaria Codigo Modular: 414201 Nombre IE: 86371 JUVENAL S0TO CAUSSO @ WIS

ELVIS

Online

Administrar Asistencia,

Fecha: % 17/07/2019

« Julio 2019

10 v Nimerode Buscar:
[# Registro Lu Ma Mi Ju Vi sa Do
DNl 24 25 26 27 28 29 30 Registro:
e, 1 2 3 4 5 7
15422111 Seleccionar opcion v
8 g 10 11 12 13 14
32286254 5 1 M 19 20 21 Seleccionar opcion v
s Reportes S I,
2 , 22 23 24 25 26 27T 28
32300061 4 Seleccionar opcion v
31822075 ALUNA EDPINULZA NEVER Seleccionar opcion v
32488777 AGUILAR AGUILAR JULIAN TEODORO Seleccionar opcion v

Figura 11

Le mostrara los trabajadores en Alta de ese dia y a continuacidon registra la
asistencia seleccionando las opciones de la lista. (Figura 12)

DNI: Apellidos y Nombres: Registro:
15422111 ABURTO GARAY LINA HERMELINDA Seleccionar opcion v
32286254 ACHIC BLAS WILMER OBIDIO Seleccionar opdion
h A - Dia Laborado S

- Inasistencia injustificada
32300061 ACURA BENITES ODILON ALEJANDRO 3T - Tercera Tardanza, considerada como inasistencia injustificada

J - Inasistencia justificada(licencia, permiso, vacaciones)
21822075 ACUFIA ESPINOZA NEDER L - Licencia sin goce de remuneraciones

P - Permiso sin goce de remuneraciones

T-Tardanza
32488777 AGUILAR AGUILAR JULIAN TEODORO H - Huelga o paro
32260388 ARAMNA FLORES VILMAVICTORIA Seleccionar opcion v
31682235 TAMARA MAUTINO EMIL ERICK Seleccionar opcion v

Figura 12

Concluida el registro de asistencia, debera presionar el botén verde “Guardar”
(Figura 13)

Fecha: 2] ‘ 17/07/2019 ‘
=) .
10 v Nimero de registros por pagina. Buscar:
[ Registro
DNI: Apellidos y Nombres: Registro:
15422111 ABURTO GARAY LINA HERMELINDA A - Dia Laborado v
32286254 ACHIC BLAS WILMER OBIDIO A- Dia Laborado v
lda Reportes -
3 A A
32300061 ACUNA BENITES ODILOMN ALEJANDRO A - Dia Laborado v
31822075 ACUNA ESPINOZA NEDER A- Dia Laborado v
32488777 AGUILAR AGUILAR JULIAN TEODORO T-Tardanza v
32260388 ARANA FLORES VILMA VICTORIA - Inasistencia injustificada v
31682235 TAMARA MAUTINO EMIL ERICK A- Dia Laborado v

Mostrando desde el 1 al 8 de un total de: 8 registros (filtranda 271 registras del total)

Anterior Siguiente

B Grabar

Figura 13
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Mientras no se remita a la UGEL la Asistencia puede modificar la asistencia Ejm:
Justificacion de una Asistencia); cuando se concluya el mes se activara un boton
Azul “Remitir” y se le bloqueara la asistencia del mes. (Figura 13)

Mostrande desde el 1 al4 de un total de: 4 registros (filtrando 271 registros del total)
Anterior Siguiente

<A Remitir (& Modificar

Figura 13

Si la Asistencia del mes tiene registros sin llenar le mostrara una pantalla Roja
indicando gEICEN T3] EIL la cual solucionara ingresando a Reportes de
Asistencia y podra visualizar que trabajador tiene registros en blanco.

2.3.- Registro de Horas Efectivas.

Consiste en realizar el registro de las Horas Efectivas (pedagdgica y Adicionales) de
los Docentes de su institucion, para ello tiene que ir al menu del lado izquierdo de la
pantalla e identificar y seleccionar Registro — Horas Efectivas o en la Pantalla
Naranja Registro de Horas Efectivas, donde indica la flecha Naranja. (Figura 14)

SISECON = Nivel/ Modalidad: Primaria Codigo Modular: 414201 Nombre IE: 86371 JUVENAL SOTO CAUSSO © ews

% EvS
. &3 Sistema de Seguimientoy Control a la Gestién Educativa -

Padron de

Registro de

Trabajadores Asistencia

(# Registro

Mis Informacién © Mds Informacién ©

ﬁ Registro de
s Reportes v Monitol’eo

Mis Informacién @

Mas Informacién ©

Figura 14

Luego selecciona la fecha del registro de la Horas Efectivas. (Figura 15)
A" Onltine Administrar Horas_efectivas, -

Fecha: &@ 17/07/2018

10 v Nimero de registros por pigina. Buscar:
MODULAR: DNI: Apellidos y Nombres: Hrs Pedagogicas: Hrs Adicionales:
1015422111 15422111 ABURTO GARAY LINA HERMELINDA Hrs Jicior
1032286254 32286254 ACHIC BLAS WILMER OBIDIO Hrs Jicior

18 Reportes .
1032300061 32300061 ACUNA BENITES ODILON ALEJANDRO Jicior
1031822075 31822075 ACURIA ESPINOZA NEDER Jicion
1032488777 32488777 AGUILAR AGUILAR JULIAN TEODORQO Jicior
1032260388 32260388 ARANA FLORES VILMA VICTORIA

Figura 15
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Le mostrara los trabajadores en Alta de ese dia y a continuacion registra las horas
efectivas (pedagdgica — Adicionales) digitdndolo en el recuadro. (Figura 16)

MODULAR: DNI:

1015422111 15422111

e
-

1032286254 32286254
lMa Reportes

1032300061 32300061
1031822075 31822075
1032488777 32488777

1032260388 32260388

1031682235 31682235

Concluida el registro de asistencia, debera presionar el botén verde

(Figura 17)

MODULAR: DNI:

1015422111 15422111
1032286254 32286254
1032300061 32300061
1031822075 31822075
1032488777 32488777
1032260388 32260388

1031682235 31682235

Administrar Horas_efectivas

Fecha! =] 17/07/2019

10 v Nimero de registros por pagina.

Apellidos y Nombres:

ABURTO GARAY LINA HERMELINDA
ACHIC BLAS WILMER OBIDIO
ACURIA BENITES ODILON ALEJANDRO
ACURIA ESPINOZA NEDER
AGUILAR AGUILAR JULIAN TEQODORO
ARANA FLORES VILMA VICTORIA

TAMARA MAUTINO EMIL ERICK

Figura 16

10 v Nimero de registros por pagina.

Apellidos y Nombres:

ABURTO GARAY LINA HERMELINDA

ACHIC BLAS WILMER OBIDIO

ACURIA BENITES ODILON ALEJANDRO

ACURIA ESPINOZA NEDER

AGUILAR AGUILAR JULIAN TEODORO

ARANA FLORES VILMA VICTORIA

TAMARA MAUTINO EMIL ERICK

Mostrando desde el 1 al 8 de un total de: 8 registros (filtrando 73 registros del total)

Figura 17

Buscar:

Buscar:

Hrs Pedagog‘ca[

Hrs Pedagogicas:

Hrs Adicionales: l
1

“Guardar”

Hrs Adicionales:

/

=EeEm |

Mientras no se remita a la UGEL las Horas Efectivas puede modificarla, cuando se
concluya el mes se activara un boton Azul “Remitir” y se le bloqueara las horas

Efectivas del mes. (Figura 18)

Mostrando desde el 1 al4 de un total de: 4 registros (filtrando 271 registros del total)

Anterior Siguiente

Figura 18

/

-« Remitir [ Modificar
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Si las Horas Efectivas del mes tiene registros sin llenar le mostrara una pantalla Roja
indicando gRETLERA T[] la cual solucionara ingresando a Reportes de
Horas Efectivas y podra visualizar que trabajador tiene registros en blanco.

2.4.- Registro de Monitoreo.

Consiste en realizar el registro del Monitoreo a Docentes de su institucion, para ello
tiene que ir al menu del lado izquierdo de la pantalla e identificar y seleccionar
Registro — Monitoreo o en la Pantalla Roja Registro de Monitoreo, donde indica la
flecha Naranja. (Figura 19)

SISECON =  Nivel / Modalidad: Primaria Codigo Modular: 414201 Nombre IE: 86371 JUVENAL SOTO CAUSSO @ ELVIS

% EvIS
I Oriine Sistema de Seguimiento y Control a la Gestién Educativa -

Padron de Registro de
Trabajadores Asistencia

& Padrén

(& Registro

Mas Informacion © Mas Informacion @

Registro de Horas Registro de
Efectivas Monitoreo

[ Reportes

Mis Informacién © Ms Informacién©

Figura 19

Le mostrara la lista de los trabajadores de su institucion, para monitorear a un
docente lo ubica en la lista y presiona el boton azul “Monitorear” del lado derecho.
(Figura 20)

& Padrén . R ..
10 v Nimero de registros por pagina. Buscar:
[# Registro v
Modular: DNE: Apellidos y Nombres: Estado:
1015422111 15422111 ABURTO GARAY LINA HERMELINDA
@ Monitorear
1043078603 43078803 ACEVEDO DIAZ GRACIELA NANCY -
@ Monitorear
s Reportes
1032286254 32286254 ACHIC BLAS WILMER OBIDIO
h @ Monitorear
1040362712 40362712 ACURIA BENITES ERNESTINA LIDIA -
@ Monitorear
1032300061 32300061 ACURNA BENITES ODILON ALEJANDRG
@ Monitorear
1031822075 31822075 ACUFIA ESPINOZA NEDER -
@ Monitorear

Si el docente ya tiene monitoreos previos le mostrara en la Lista y para registrar un
nuevo monitoreo presione el boton verde “Nuevo Registro”. (Figura 21)

Lista Monitoreo

=+ Nuevo Registro < Reca rgar

10 v Nimero de registros por pagina. Buscar:
N° Fecha: Hora Inicio: Hora Fin: Acciones:
Mo hay datos disponibles en |a tabla Ik
Figura 21

10
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Selecciona los datos solicitados: fecha del monitoreo. (Figura 22)

Agregar Monitoreo

Monitoreo

Fecha

=

Julio 20, »
Lu Ma Mi Vi Sa Do

1 @ 3 4 5
8 10 11 12 13 14 ESTUDIANTES EN EL PROCESQ DE APRENDIZAJE

15 16 17 18 18 20 21

2 23 24 25 26 27 28
29 30 31 1 2 2 4
d) Nivel |

m

Figura 22

Seleccione la Hora de Inicio y Término del monitoreo. (Figura 23)

Agregar Monitoreo

Monitoreo
Fecha
02/07/2019
Hora Inicio
10:15
Hora Termin
55 00 05
10 1
50 2 10 {TEALOS ESTUDIANTES EN EL PROCESO DE APRENDIZAJE
s 9 mm 3
@w 8 4 Iy
7865
35 20 25
a) niver|
IDEN ONDUCTAS OBSERVADAS

Figura 23

Seleccione los Niveles de Logro de cada ltem y digite las Evidencias, Comentarios y
Compromisos, luego presione el boton Azul “Guardar”. (Figura 24 y 25)

Agregar Monitoreo Agregar Monitoreo
1.- INVOLUCRA ACTIVAMENTE & ESTUDIANTES EN EL PROCESO DE APRENDIZAJE - 5.- REGULA POSITIVAMENTE EL COMPORTAMIENTO DE LOS ESTUDIANTES -
a) Nivel IV a) Nivel IV
b) Mivel 1l b) Nivel lll
c} Nivel Il c) Nivel Il
d) Nivel | d) Mivel 1
EVIDENCIAS (CONDUCTAS GESERVADAS Marca: Si durante la sesién el docente utiliza al menos un mecanismo de maltrato,

esto lo hace acreedor de una marca.

y S0 Mo
2.- PROMUEVE EL RAZONAMIENTO, LA CREATIVIDAD V/O EL PENSAMIENTO CRITICO IDEN ONDUCTAS OBSERVADAS
a) Nivel v
b) Nivel 11l < Iy
) Nivel COMENTARIO Y RECOMENDACIONES DEL MONITOR:
C) Nivel
d) Nivel COMENTARIO ¥ RECOMENDACIONES DEL MONITOR
1DEN ol TAS OBSERVADAS;
4
T COMPROMISNS NDF MFINRA NFI NOCFNTF: v

Figura 24 Figura 25




